Na osnovu &lana 228. stav 2. Zakona o radu (Sl.glasnik RS br.24/05 i 61/05) Generalni direktor Gosa
Fabrika &inskih vozila d.o.o. iz Smederevske Palanke, Ivan Heimschild, dana 06.11.2012.godine donosi

sledede:
RESENJE

Utvrduje se reprezentativnost »INDUSTRIJSKOG SINDIKATA GOSA FABRIKA SINSKIH
VOZILA« sa sedistem u Smederevskoj Palanci, ulica Industrijska broj 70, upisanog u Registar
Sindikata Regenjem Ministarstva rada | socijalne politike br: 110-00-399/2009-02 od
04.03.2009.godine pod rednim brojem 21126.

ObrazloZenje

Poslodavac Gosa Fabrika Sinskih vozila d.o.o., pokrenuo je inicijativu Odlukom Generalnog
direktora od 19.10.2012 godine | sproveo postupak preispitivanja reprezentativnosti sindikata. Odlukom
Generalnog direktora od 02.11.2012 godine obrazovana je Komisija, koja je na sastanku odrzanom dana
02.11.2012 godine utvrdila broj élanova Sindikata prebrojavanjem pristupnica ¢lanova Sindikata,
verifikacijom dokaza Poslodavca o ukupnom broju zaposlenih i sacinjavanjem spiskova koji su deo
zapisnika potpisanog od svih élanova Komisije. Uz utvrdjivanje ovih E&injenica, Poslodavac je izvrsio uvid
u ostale dokaze bitne za utvrdjivanje reprezentativnosti, osnivatki akt Sindikata, Resenje Ministarstva
nadlenog za poslove rada (br. 110-00-399/2009-02 od 04.03.2009.godine), kao | drugu priloZzenu
dokumentaciju,

Uvidom u navedenu dokumentaciju, Poslodavac je utvrdio da Industrijski Sindikat Gosa - Fabrika
inskih vozila ispunjava uslove reprezentativnosti, utvrdene u &lanu 218. | 219. Zakona o radu, te je
Poslodavac na osnovu Elana 228, Stav 2. Zakona o radu doneo Resenje kao u dispozitivu.

Pravna pouka:Ovo ResSenje je konaéno kod
Poslodavca Ukoliko smatra da reprezentativnost nije
utvrdjena u skladu sa zakonom, Sindikat moze da podnese
zahtev za utvrdjivanje reprezentativnosti nadleZznom
odboru pri Ministarstvu rada i socijalne politike.
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